Empresas por un
Uruguay Sostenible

N
e
9

El INV 2026 de Uruguay: INFORME ¢
NACIONAL
una lectura hacia 2030 VOLUNTARIO ‘

URUGUAY 2026

DERES OPINA - N.2 02

El sexto Informe Nacional Voluntario, leido desde la mirada de la empresa [Eﬂ

Documento de reflexion para la red - Julio 2026



Queé es el INV 2026

El sexto INV de Uruguay

Informe Nacional Voluntario presentado ante
el Foro Politico de Alto Nivel de la ONU (julio
2026): el ejercicio con que los paises rinden

cuentas de sus avances hacia la Agenda 2030.

Liderado por la OPP

Elaborado por la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, junto con el INE y la AUCI.

Prologo del director de la OPP, Rodrigo Arim.
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De “segunda generacion”

Menos descriptivo y mas analitico: mas atento
a las brechas que persisten y a traducir los
compromisos en decisiones de politica publica.

Foco en 5 ODS priorizados: agua (6) - energia (7) - industria e infraestructura (9) - ciudades (11) - alianzas (17)
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Un trabajo serio y honesto

Evidencia robusta

Combina estadistica sélida con un cruce
inédito entre el Presupuesto Nacional y los
ODS, que muestra donde se ponen
efectivamente los recursos.

Proceso participativo

Una consulta publica (febrero—abril 2026)
reunio a 118 participantesy 22 propuestas
ciudadanas, ampliando la voz mas alla del
relato gubernamental.
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Honesto con sus brechas

El informe no esconde los rezagos: los expone
y los analiza. Ese es, quizds, su mayor mérito.

El liderazgo de la OPP y de las instituciones que lo acompaifaron merece reconocimiento.
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Uruguay en la comparacion internacional

mejor desempeiio de la region, junto con

sobre 100 en el indice SDSN 2025 puesto entre 167 paises Chile

por encima del promedio de América Latina y el

Finlandia, lider mundial: 87,02 en el ordenamiento global .
Caribe

Sobre esa base sdlida, el informe concentra la mirada en las brechas que aun persisten.
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Del acceso a la calidad

Social

Pobreza infantil y feminizada (prioridad de
gobierno); poblacién en situacion de calle que
no cede; rezagos en la culminacion educativa
(ODS 4).
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Territorial y de género

Brechas entre departamentos y entre lo
urbano vy lo rural; menor acceso de las mujeres
a cargos de liderazgo (ODS 5); seguridad
ciudadana (ODS 16).
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Un salto de calidad

En palabras del informe, el desafio ya no es
“llegar” sino “cdmo se llega”: con calidad,
continuidad, sostenibilidad y equidad.
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Los objetivos mas rezagados son
también los mas dificiles de medir

El propio informe reconoce, sobre el ODS 14, “limitaciones relevantes en la medicion sistematica del grado de avance”. Junto con el ODS
15, son los de menor progreso. Una sefial que interpela al diseifio del marco, mas que al esfuerzo del pais.



Un ecosistema amplio, pero fragmentado

Una mesa propia

El 28 de abril, el INV convoco especificamente
al sector empresarial y de la economia social.
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Ya se reporta

Empresas que reportan con estandares como
GRI o SASB, certificaciones alineadas a la
Agenda 2030, redes de impacto y formacion
universitaria.
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...pero disperso

Cuesta convertir esas experiencias en
informacién agregada, comparable y util para
decidir. Hacer visible lo que ya existe es una
deuda pendiente.



Qué plantearon las empresas

©,

Mas alla de lo declarativo

Las empresas necesitan saber cdmo su
actividad contribuye a metas concretas y
concentrar esfuerzos donde el avance es
posible.
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AUn vista como un costo

Faltan incentivos claros —fiscales, financieros y
reconocimiento en compras publicas—. Valorar
el reporte voluntario en las licitaciones sigue
pendiente en Uruguay.
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Alianzas con continuidad

La articulacién no se sostiene solo en la buena
voluntad: requiere ambitos institucionalizados
y segmentar interlocutores (una pyme, una
cooperativa y una empresa global no son lo
mismo).



Dos senales de fondo

El marco no se penso para la empresa Conviene empezar ahora
En la mesa se sefald que los ODS “no fueron disefiados con el Se invitd a que Uruguay y sus empresas participen ya en la agenda
sector empresarial como destinatario principal, algo que deberia posterior a 2030, con los aprendizajes del ciclo actual —como
cambiar en el proximo marco”. ocurrio antes de 2015—.

Planteos registrados en la consulta del INV, no posiciones de DERES.
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Tres preguntas abiertas

De cara al tramo final, ¢ el desafio pasa por sostener 17 objetivos y cientos de indicadores, o por priorizar un nicleo mas acotado de
metas efectivamente medibles y auditables?

Si los objetivos mas rezagados (ODS 14 y 15) son también los de medicidn mas dificil, ¢ qué nos dice esa coincidencia sobre el disefio
del marco, mas que sobre el esfuerzo del pais?

Si la Agenda 2030 se acerca a su horizonte, icomo se abre desde ya —con la empresa como protagonista— la conversacién sobre el
marco que la suceda?
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Las preguntas que el informe
deja abiertas

DERES propone discutirlas junto a su red —y hacia afuera—, con un enfoque practico, reconociendo el valor del trabajo de la OPP
y de las instituciones que lo hicieron posible.

Informe Nacional Voluntario - Uruguay 2026 (OPP): ver informe completo
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https://www.opp.gub.uy/sites/default/files/2026-07/Publicacion-INV-2026_v3.3.2.pdf
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